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Beste lezer,

Gefeliciteerd: Landzijde bestaat 20
jaar! Hebben jullie het al gevierd?

Met instemming van de Cliéntenraad heeft
iedere boerderij een budget gekregen

om het jubileum te vieren. We hopen

dat het een mooie activiteit wordt.

_Jubileumjaar

In het kader van het 20 jarig bestaan van
Landzijde is in overleg met de cliéntenraad en
de Raad van Advies een bedrag beschikbaar
gesteld voor elke boerderij om een feestje

te organiseren voor en met de deelnemers.

Samen lekker eten (maken), op excursie of
een gast uitnodigen op je boerderij? Verzamel
je bonnen en declareer de kosten tot 40 euro
per zorgdeelnemer bij peter@landzijde.nl

Ook organiseren we een fotowedstrijd. Maak
een leuke foto van de jubileumvlag op jouw
boerderij en stuur deze naar lilian@landzijde.nl

Hier de zomereditie van de Landbode,
het nieuwsblad van de Centrale
Cliéntenraad van Landzijde. We hebben
weer een verslag van ons bezoek aan
twee boerderijen en een overzicht van
de zaken die we besproken hebben.
Hillie heeft een stukje geschreven over
incidenten meldingen naar aanleiding
van de jaarverantwoording 2025.

We wensen jullie veel leesplezier!
Namens de gehele cliéntenraad,

Voorzitter
Joanne Nieborg

Heb je vragen of
opmerkingen voor de
clientenraad? Mail dan naar:

clientenraad@landzijde.nl
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Waar heeft-de clienfenraad zich het
afgelopen half jaar mee beziggehouden?

Kwaliteitsmanagementsysteem

In december 2025 hebben we een studieochtend
gehad over de ontwikkeling van het
Kwaliteitsmanagementsysteem bij Landzijde. De
juiste vragen stellen als er problemen zijn is hierbij
heel belangrijk. Landzijde hanteert de presentie
methode die de volgende stappen hanteert:

* Reconstructie van een gebeurtenis,
zoeken naar feiten.
* Verkennen van meerdere perspectieven.
* Welke kwestie speelt hier?
* Waar gaat het uiteindelijk om in
de woorden van de ander?
e Wat ga je verder doen?

De raad vond het leerzaam om zelf kennis te maken

met deze methode en heeft hier nu een beter beeld bij.

Ervaringsdeskundigen

Voor gemeentes is het belangrijk dat organisaties
werken met ervaringsdeskundigen. Hillie heeft de
cliéntenraad gevraagd of zij mee willen denken in het
formuleren van een goede onderzoeksvraag. Dit punt
loopt nog. De raad oriénteert zich op de mogelijkheden
van het inzetten van ervaringsdeskundigen.

Twintigjarig bestaan Landzijde

De cliéntenraad denkt nog na over een
passend cadeau. Tips zijn welkom.

Jaarverslag 2025

Rookbeleid

Het is de cliéntenraad opgevallen dat er op
veel zorgboerderijen plekken zijn gecreéerd
om te kunnen roken. De raad heeft Hillie
vragen gesteld over de risico’s die de boeren
hierdoor lopen en hoe Landzijde zich hierin
opstelt. Dit onderwerp loopt nog.

Rapporteren in ECD door de zorghoeren
Tijdens de ISO audit (keurmerk Landzijde) vond
de auditor dat er te weinig gerapporteerd wordt.
1 Keer per kwartaal vonden ze te weinig, met
name bij jeugd. De raad merkt zelf weinig van het
rapporteren. Er wordt weinig door de cliénten in
het ECD gekeken. Wel ervaren de cliénten tijdens
de evaluatie dat er gerapporteerd is. De raad
heeft nog niet vaak stil gestaan bij dit punt en

zal later met een advies komen over dit thema.

Landelijk overleg centrale cliéntenraden

In Nederland zijn per provincie of per regio
organisaties voor zorgboerderijen zoals Landzijde.
20 Maart is de voorzitter en de ondersteuner van
de raad bij een bijeenkomst geweest van meerdere
organisaties. Opvallend was dat Joanne, onze
voorzitter, de enige cliént was. Alle andere leden
van raden waren oud-bestuurders of familieleden
van cliénten. Landzijde was de enige raad die geen
problemen had om te weten wat er speelt en om
raadsleden te krijgen. Over een half jaar gaan we
nogmaals in gesprek over de wet Zorg en Dwang
die bij veel organisaties tot problemen lijjdt.

Een ongeluk zit in een klein hoekje. Op elke boerderij gebeurt wel eens wat. Er is
sprake van een incident als er in de zorg iets niet goed is gegaan en een deelnemer
schade heeft opgelopen of had kunnen oplopen. Zorgboeren melden incidenten bij
Landzijde. Door incidenten te melden, kunnen deze besproken worden, en kunnen
we er van leren. Jaarlijks vermelden we het aantal incidenten in het jaarverslag.

Incidenten hebben impact op iedereen die op
de boerderij aanwezig is. De boer heeft daarom
niet alleen aandacht voor wie direct betrokken
is. In de groep wordt meestal nabesproken wat
er is gebeurd en hoe hiermee is omgegaan.

Z0o leren we van incidenten. De zorgcodrdinatoren
van Landzijde kunnen hier in meedenken. Tenminste
een keer per jaar maken we een totaal overzicht
van alle meldingen en bespreken wat opvalt.



In Grootschermer ligt de boerderij van

de familie Wagenaar. Het is 22 April en
het zonnetje schijnt, de bermen staan

vol met voorjaarsbloemen en de bomen
beginnen hun eerste frisse blaadjes weer
te krijgen. Een deel van de cliéntenraad
smelt als ze de Alpaca’s zien lopen op een
stukje grond achter de boerderij. Matthijs
de zorgboer verwelkomt ons hartelijk.

+++++++++++++++

Het is een speciaal concept hier. Matthijs Broggel,
de zorgboer, woont in Amsterdam en neemt vijf
dagen per week in zijn busje de deelnemers

mee vanuit Amsterdam naar Groot Schermer.

“Ik ken de familie Wagenaar al
25 jaar. Mevrouw Wagenaar

woont noq steeds op de boerderij en

Is al 84 [aar. Ze komt regelmatig
even langs methaar rollator

en schuift dan even aan.”

De deelnemers zijn allemaal heel enthousiast over
hun dagen op de boerderij. leder mag doen wat hij/
zij wil. Voor de één is dat luieren in de hangmat en
voor de ander de paardenstallen schoonmaken. Het
is deels een paardenpension en deels een paar eigen
paarden. Er zitten een paar oude paarden tussen

die lekker van hun oude dag mogen genieten.

In 2025 zijn er 116 incidenten gemeld. De meest

voorkomende incidenten zijn valincidenten en agressie.

Er zijn 44 valincidenten gemeld. Vaak gaat dit om
oudere deelnemers die wat minder goed ter been zijn.
Blijven bewegen is dan belangrijk. Op de boerderijen
worden deelnemers gestimuleerd om naar buiten te
gaan en te blijven bewegen. Als er meer valgevaar
ontstaat door achteruitgang van deelnemers, dan
wordt dit besproken met de deelnemer en de familie.

In 2025 was 15 keer sprake van agressie. Hier
zijn vaker jeugdigen bij betrokken. Vaak is het leren
omgaan met andere kinderen een van de doelen.
Hier wordt dan aan gewerkt. Meestal lukt dit.

Er is een moestuin,
fruitbomen, er
scharrelen kippen
en een haan rond
en natuurlijk de
alpaca’s en de ezel.

Ondertussen komt
er een buurmeisje
langs die paardrijles
gaat geven aan

een paar kinderen
uit de buurt.

Hetmooie is datiedereen hier
wit de buurt elkaar helpt:

Als een ongeluk in een klein hoekje zit, dan zit
geluk overal. Deze spreuk hangt bij mij thuis in
de woonkamer. Zo zie ik het ook binnen Landzijde.
Op de boerderijen worden heel veel gelukkige
momenten beleefd. Die koesteren we en lees je
bijvoorbeeld in de verhalen op onze website.

Ben je geinteresseerd in het hele jaarverslag?
Het hele verslag kun je lezen op https://www.
landzijde.nl/over-ons/stichting-landzijde.

Hillie Faber
Bestuurder
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In de schaduw van de bomen krijgen we limonade
en zelfgebakken cake. De kippen scharrelen

om ons heen en er wordt veel over en weer
gepraat. Het oogt als een klein paradijsje en

dat wordt door alle aanwezigen beaamd.

Eigenlijk willen we niet
meer weq maar ook aan dit
bezoek komt een einde.

Nog een groepsfoto
ter afscheid en we
stappen weer in
onze bus nadat we
uiteraard eerst
weer de beroemde
tegel hebben
achter gelaten

als dank.



Hetty, bij de meeste deelnemers bekend als regio codrdinator, is met pensioen gegaan. Haar
afscheid was voor de cliéntenraad een aanleiding om bij haar zorgboerderij “Komt en gaat in vrede”,
in de Middenbeemster, langs te gaan.

Hetty ontvangt ons hartelijk op haar eigen boerderij Ze weet nog goed dat ze in het begin naar de
die ze samen met haar man en zoon runt. Ze is Amsterdamse Bijlmer Bajes ging (met een auto
wel met pensioen als regio-codrdinator, maar met kokende motor...) om daar gedetineerden
het werk op de (zorg)boerderij gaat gewoon door. op te halen die dan met een lange stok in

We bedanken Hetty met een grote bos bloemen de broekspijp een dagje mee mochten.
namens alle cliénten van Landzijde voor haar

inzet en werk van de afgelopen 25 jaar. De stok was bedoeld om te voorkomen

dat de gedetineerde zou weglopen. Maar
dat heeft niet kunnen voorkomen dat
dit toch een keer gebeurd is.

((Hef— W&H’g}’) moo,.ej’aren Alles was pionieren in het begin, maar
. . aan die kleinsc.haligheid heeft ze vyel

en Ik heb alfijd metheel 5o

veel plezier gewerkt

voor en bij Landzijde”
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Ook een mix van diverse mensen werkt heel
goed vindt Hetty. Het begint al in de auto
met verhalen delen, vaak heel gezellig.

Hetty laat ons een film zien waar ze 10 jaar aan
gewerkt heeft. Het geeft een mooi beeld van wat

de zorgboerderij voor de deelnemers en voor de
zorgboeren betekend. En... 0 ja, de film is genomineerd
bij het filmfestival Idfa. Hetty is van alle markten thuis.

We krijgen ook een rondleiding langs de melkkoeien,
de melkrobot, de kalfjes, de kippen de drie
Hampshire Down schapen en de hond natuurlijk. Ze
hebben ook een kaasmakerij, waar toeristen voor
langskomen en dan hun eigen kaasje maken.

Ondertussen wordt het grasgemaaid, het

erf geveegd, de lighoxen en de melkrobot
schoongemaakt en de houtsnipper bunker bijgevuld
voor de vloerverwarming en het warmwater.

Hetty staat nog volop in het leven. Met pensioen
zijn betekent voor haar allesbehalve
achter de geraniums zitten!

We danken Hetty voor de informatieve
ochtend en wensen haar nog veel
mooie en gezonde jaren. Namens de
cliéntenraad krijgt ze de beroemde
tegel voor in de kantine.
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